
第 ２ 回
共創機構
講演会

予測不能の時代、変化に前向きに立ち向かうのは、それに見合う、やりがい、成長、生産性、
品質、そして創造性を伴うものです。
　私の周りを見ると、この２０年、熱意や職場のつながりがなくても、仕組みによって仕事が回る
組織づくりの努力がなされてきましたが、副作用として、過去につくられた仕組み通りに仕事をする
組織になっている面があります。
　このような社会では、この変化の時代に適応できません。変化に立ち向かう熱意やつながりある
人や組織をつくるのは、我々の次世代への責務だと思っています。それこそが「幸せ/ウエルビーイン
グ」をつくることでもあります。
　この講演では、この新時代の人と組織、そしてマネジメントの姿をお話します。このたび新たに私が
始めました「日本の組織に熱意とつながりを醸成する挑戦」へ、皆さまを誘いたいと思います。

矢野和男 氏

ウエルビーイングの時代
データが明かす新たな生き方、社会、そして幸せ

13:15-14:15
オンライン開催（事前申込必要）

令和4年開催日時

9月28日（水）

［ 対象者 ： 学内 ］

株式会社日立製作所　フェロー
株式会社ハピネスプラネット　代表取締役CEO

■主　　催 大阪大学共創機構　https://www.ccb.osaka-u.ac.jp

■事前申込締切

令和4年9月22日（木）
・オンライン開催となりますので事前に参加申込をお願いします。

・講演の詳細につきましては、後日ご登録いただいた連絡先（メールアドレス）にご案内させてい
ただきます。

※URLを開けない方は下記問合せ先へメールにてご連絡ください。

■講演会参加申込方法
下記 URL（ICHO Forms）より参加申込をお願いいたします。

https://forms.office.com/r/7h60qpbHCD

■問合せ先 共創推進部共創企画課企画係・総務係　kyousou-kikou-kouenkai@uic.osaka-u.ac.jp
TEL：06-6105-6174

令和4年度




